2012-13 Graduate Tuition Proposal

Graduate On-Campus Tuition and Fees

Fees
Selected Health Total Total Total $
Hours Tuition Building Incidental Service Fees Cost % Increase Increase
1 $ 273 % 23 % 145 $ 168 $ 441 3.04% $ 13.00
2 $ 546 $ 25 % 165 $ 190 $ 736 3.66% $ 26.00
3 $ 819 $ 27 % 185 $ 212 $ 1,031 3.93% $ 39.00
4 $ 1,092 % 29 % 205 $ 234 % 1,326 4.08% $ 52.00
5 $ 1,365 % C 225 $ 256 $ 1,621 4.18% $ 65.00
6 $ 1,638 $ 33 % 245 $ 150 $ 428 % 2,066 1.82% $ 37.00
7 $ 1,911 % 35 % 245 $ 150 $ 430 $ 2,341 2.18% $ 50.00
8 $ 2,184 $ 37 % 245 $ 150 $ 432 % 2,616 2.47% $ 63.00
9 $ 2,457 $ 39 % 245 $ 150 $ 434 % 2,891 2.70% $ 76.00
10 $ 2,730 $ 41 % 245 $ 150 $ 436 % 3,166 2.89% $ 89.00
11 $ 3,003 $ 43 % 245 $ 150 $ 438 $ 3,441 3.05% $ 102.00
12 $ 3,276 % 45 % 245 $ 150 $ 440 $ 3,716 3.19% $ 115.00
13 $ 3,549 $ 45 % 245 $ 150 $ 440 $ 3,989 3.32% $ 128.00
14 $ 3,822 $ 45 % 245 $ 150 $ 440 $ 4,262 3.42% $ 141.00
15 $ 4,095 % 45 % 245 $ 150 $ 440 $ 4,535 3.52% $ 154.00
16 $ 4,368 $ 45 % 245 $ 150 $ 440 $ 4,808 3.60% $ 167.00




